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ZORGEN VOOR 
MORGEN?
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Tijdens deze coronacrisis krijgt de zorgsector 
heel veel aandacht, terecht. Niet in het minst 
aan zee. De zorgvraag in de kustzone en bij 
uitbreiding in de rest van West-Vlaanderen 
is immers hoog. Dit is vooral te wijten aan 
een hoge vergrijzings- en ontgroeningsgraad. 
In 2018 werkten 28.901 personen in de 
kustzone in de zorgsector ofwel 15,7% van de 
beroepsbevolking. 

De bevolking in de kustzone is sterk vergrijsd 
en wordt steeds ouder. De hoge mate van 
vergrijzing (de verhouding van de 65+ t.o.v. de 
20-64-jarigen) vraagt een goed uitgebouwde 
zorgsector. Die zorgsector moet in staat zijn 
om zowel de stijgende vraag aan zorg als de 
daling van het aantal zorgverleners – door 
een krimp van de actieve bevolking – op te 
vangen. Onder ‘zorgsector’ verstaan we alle 
ondernemingen voor menselijke gezond-
heidszorg (NACE-code 86: ziekenhuizen, 
huisartsen, tandartsen,…), voor maatschap-
pelijke dienstverlening met huisvesting (code 
87: rust- en verzorgingstehuizen, huisvesting 
voor personen met psychiatrische problemen 

of een mentale handicap,…) en maatschappe-
lijke dienstverlening zonder huisvesting (code 
88: activiteiten in dagcentra voor jongeren, 
gezinnen, bejaarden; kinderopvang)(NACE-BEL 
2008-2011). 

Eind 2017 telde de kustzone 772 vestigingen, 
dit zijn locaties waar zorgverstrekking 
plaatsvindt. Goed voor 28.901 arbeids-
plaatsen of 15% van de beroepsbevolking. 
Bovendien is het nog steeds bij uitstek 
een vrouwenberoep, met 78% van de jobs 
ingevuld door een vrouw. Ter vergelijking: in 
de provincie West-Vlaanderen zijn in totaal 
74.847 personen werkzaam in de zorgsector 

gespreid over 1.955 vestigingen, goed voor 
14,4% van de totale tewerkstelling. In de 
kustzone zijn er 192 centra voor kortverblijf, 
19 dienstencentra (waar ouderen terecht 
kunnen voor een maaltijd, ontspanning, 
etc.), 21 dagverzorgingscentra en meer dan 
6.252 bedden in woonzorgcentra. Dit laatste 
aanbod ligt met 15,8 bedden voor honderd 
80-plussers lager dan het West-Vlaamse 
gemiddelde (19). Maar verhoudingsgewijs zijn 
er wel meer assistentie-woningen. Met een 
totaal van 1658 assistentie-woningen tikt dit 
aanbod af op 6 assistentiewoningen voor 
honderd 80-plussers ten opzichte van 5,4 in 
de rest van West-Vlaanderen. 
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Leeftijdsverdeling aan de kust in vergelijking met de provincie 
West‑Vlaanderen en het Vlaamse Gewest. 

De tewerkstelling in de zorgsector aan de kust in vergelijking 
met de rest van de provincie West-Vlaanderen.

 © Westtoer

VLIZ  DE GROTE REDE  2020 | 52 25


