VOLLEDIG IN KISTEN
AANGEVOERDE VANGST...

Ingevolge de voldoeninggevende
resultaten welke na verscheidene
proefnemingen bekomen werden,
zal aan boord van een Britse trei-
ler een proefneming gedaan wor-
den. De test bestaat niet meer in het
in kisten bergen en aanvoeren van
een gedeeltelijke vangst, maar wel
de volledige produktie.

Inderdaad is het uit de eksperi-
menten te Hull, Aberdeen, Grims-
by en Fleetwood gebleken, dat de
vangsten welke in kisten geborgen
werden een dag tot anderhalve dag
langer bewaren, dan de gewone
manier van handelen, t.t.z. los in
de visruimen. Anderzijds ondergaat
de vangst geen de minste bescha-
diging terwijl het sorteren geschiedt
volgens de vangstdagen. Het ren-
dement van de aldus bewaarde vis-
repen kan zodoende met 5 t.h. op-
gevoerd worden.

HET VISTRANSPORT IN
VOLLE REORGANISATIE

De reorganisatie van het vistrans-
port in Groot-Brittanni€, en waar-
over wij het reeds vroeger hadden,
is het meest markante feit van de
laaste weken. Zoals wij toen schre-
ven gaat het hier om een eerste
fase van een reorganisatieplan, die
zich over het ganse Engelse gebied
zal uitstrekken.

distributie ook
in de Gallische

Achteraf zal de
gewijzigd worden

gebieden en de graafschappen in
het Westen en Zuiden. Door het
sterk verminderen van de dagelijk-
se gevormde vistreinen, hebben de
British Railways hoofdzakelijk voor
ogen het aantal wagons fe vermin-
deren en de wagons die blijven be-
staan zo goed mogelijk aan te wen-
den; het is inderdaad zo dat vele
wagons slechts gedeeltelijk gebruikt
worden.

Te Hull is men evenwel niet bij
de pakken blijven zitten, en heeft
de gevestigde vishandel schikkin-
gen genomen om omzeggens het
volledig vistransport aan het baan-
verkeer toe te vertrouwen; trans-
port die vroeger langs de spoorweg
gebeurde. De enige lijn die zou be-
houden blijven is de sneltrein met
bestemming naar King's Cross. Te
Hull werd tenandere een nieuwe
maatschappij opgericht, nl. de Hull
Fish Transport Ltd, die moet instaan
voor het transport van de vispro-
dukten naar het binnenland. In de
beginne voorzagen de promotors
van dit organisme het gebruik van
140 vrachtwagens. Dit aantal werd
evenwel verminderd foen beslist
werd dat het spoorwegtransport
slechts gedeeltelijk zou verminderd
worden. Niettemin zal deze over-
schakeling van het spoor- naar het
wegverkeer gepaard gaan met een
kwantiteit van 700 a 750 ton per
week, met niet minder dan 1.000
bestemmingscentra, over gans En-
geland. Naar een eerste raming
zouden de kosten voor de aankoop
van de vrachtwagens mogen ge-
raamd worden op 48.000.000 fr.

— B

NIEUWE METHODE VOOR HET
VERVAARDIGEN VAN VEZELS

De wetenschap blijft niet stil-
staan. Steeds weer worden nieuwe
ontdekkingen gedaan. De meest uvit-
eenlopende gebruiksvoorwerpen
veranderen in een niet fe volgen
tempo van gedaante, en het is er
blijkbaar om te doen het ons zo
praktisch mogelijk te maken. De
moderne mens heet immers prak-
tisch te zijn. Dit geldt evenzeer in
de visserij-industrie.

Zo heeft bijvoorbeeld, op het ge-
bied van de kunstmatige of schei-
kundige vezels, de nylon een on-
loochenbare grote rol. Netten in
nylon bv zijn niet alleen zoveel
sterker en duurzamer maar zijn te-
vens veel lichter, hetgeen ten goede
komt aan het schip en het werk
van de visser aan boord verlicht.

Het onderzoek naar nieuwe che-
mische vezels is in de laatste jaren
heel produktief geweest. Het zou
ons te ver leiden de gamma van
dergelijke nieuwe stoffen op te
sommen. Veel interessanter lijkt het
ons de laatste ontdekking op dit
gebied aan te halen, ontdekking
die wel eens een mijlpaal in de ge-
schiedenis van de visserij-industrie
zou kunnen betekenen. Een Engels
vakblad onthult inderdaad dat men
in een technisch instituut te Man-
chester tot de bevinding zou geko-
men zijn dat sommige scheikundi-

ge stoffen onder bepaalde omstan-
digheden — deze blijven natuurlijk
geheim — in vezel gaan splijten van
zodra ze verhit en uitgerekt wor-
den.

De ontdekking leidde tevens ot
de vaststelling dat dergelijke stof-
fen kommercieel zouden kunnen
worden aangewend door het ver-
vaardigen van vezels. Onderzoekin-
gen en proefnemingen zouden im-
mers hebben uitgewezen dat deze
zg. « splijt-vezels » uiterst geschikt
blijken als touw, garen enz. Boven-
dien zouden ze veel sterker zijn dan
alle tot nu toe gekende soorten,
en — en dit is wel het belangrijk-
ste — gezien het eenvoudig pro-
cédé zou de kostprijs ervan gevoe-
lig lager liggen.

Voor de visserij zou dit een
enorm voordeel betekenen. — T.S.R.
OPSLEPING

Tijdens de visserij diende de N.3
« De Rita » van Vermote Roger, uit
Oostduinkerke, wegens breuk aan
de verbinding van schroef- en tus-
senas, beroep te doen op de N.807
« Don Bosco » van Lelouarn F. Het
vaartuig werd zonder verder on-
heil in de thuishaven gesleept. — N

BERICHT AAN REDERS EN VISHANDELAARS

De hetaalde verlofdag van
19 augustus 1969

15 augustus valt volgend jaar op
een zondag.

Bij ontstentenis van een paritaire
overeenkomst dienaangaande zou
normaal de vervangingsdatum auto-
matisch op de daaropvolgende
maandag komen te vallen. Het
hoeft echter geen betoog dat de
maandag een belangrijke marktdag
is, zowel voor de reders als voor
de vishandelaars.

Overtuigd van de belangrijkheid
kwamen deze laatste daarom bijeen
in de Rederscentrale op vrijdag 18
december Il. om deze aangelegen-
heid te bespreken.

De aanwezigen waren eensgezind
akkoord om maandag 16 augustus
1965 als een regelmatige verkoop-
dag te doen doorgaan en de be-
taalde verlofdag naar een andere
datum te verschuiven.

Wat dit betreft voorziet een K.B.
d.d. 9 december 1960 het volgende:

Bij ontstentenis van een algemeen
bindend bestuit van het paritair.

komitee enerzijds en gezien ander-
zijds, in de visserij noch syndikale
afvaardigingen, noch ondernemings-
raden bestaan, kan iedere patroon
afzonderlijk, met de meerderheid
van zijn werknemers de kompensa-
tiedag vaststellen. Dit betekent niet
alleen dat die vervangingsdag van
patroon tot patroon mag verschiil-
len, maar dit houdt tevens in dat
éénzelfde werkgever voor verschil-
lende groepen van zijn personeel
verschillende data kan vaststellen,
steeds in overeenstemming met de
meerderheid der werknemers van
elk dezer afzonderlijke groepen.

ledere datum moet echter min-
stens vijf dagen voordien op een
goed zichtbare plaats in het werk-
huis worden uitgehangen, en moet
tevens binnen dezelfde periode me-
degedeeld worden, bij aangetekend
schrijven aan de Sociaal Inspekteur,
Distrikthoofd te Brugge, Spanjaard-
straat 15.

Het Sekretariaat Rederscentrale.

Voar,uitzien

« Beheren is vooruitzien ». Dit
gezegde is weliswaar oud, maar
niet versleten; het geldt meer dan
ooit, zeker ook in de visserij.

Om het even welke bedrijfstak
waar geen toekomstplannen worden
gesmeed en vastgelegd, gaat ten
onder. Wordt er wel gepland dan
moet dit kunnen worden omgezet
in de praktijk. De vooruitziende
industrie leidt daartoe jonge en
bekwame elementen op die, hand
in hand met de moderne ontwikke-
ling en techniek, deze plannen zul-
len ten uitvoer brengen en meteen
de tfoekomst van deze industrie
veilig stellen. Dit geldt voor elke
industrie en dus ook voor de vis-
serij.

In deze sektor echter wordt het
bemanningsprobleem steeds scher-
per — dit is trouwens een algemeen
verschijnsel door heel Europa heen
— en steeds minder jonge elemen-
ten blijken geneigd het schone be-
roep van visser te kiezen.

In dit verband ontleenden we het
hiernavolgende aan « Fishing News»
van 11 december |l

Overtuigd zijnde dat « de beste
waarborg van een stabiele toekomst
en een bloeiende vioot bestaat in
het aantrekken van geschikte jonge
krachten » zijn de havensteden
Aberdeen en North Shields tot vol-
gende aktie overgegaan.

Aberdeen, die als
steeds vooruitstrevend is geweest,
heeft om fe beginnen, in samen-
werking met de « White Fish
Authority » een werkgroep samen-
gesteld die als hoofdtaak de pro-
blemen en de mogelijkheden te be-
studeren heeft om bemanningsle-
den voor de vioot aan te trekken.
Een eerste resultaat is de benoeming
van een zg. verbindingsman om
leerjongens aan te werven.

havenstad

SRS

De reders zijn een stap verder
gegaan. Zij verschaffen kosteloos
alle uvitrusting en materiaal aan hen
die zeereizen meemaken geduren-
de de studieperiode. Bovendien
worden zakgeld en reiskaartjes ge-
schonken @aan de jongens die van
huis verwijderd zijn, zodat ze steeds
thuis kunnen gaan indien daartoe
reden bestaat.

Niet alleen het bemanningsaan-
tal als dusdanig is tfegenwoordig
een probleem. Immers de verarming
van de visgronden, de uitbreiding
van de Vvisserijzones en van de
visserijgrenzen gaat nieuwe pro-
blemen stellen. De vis is er nog wel,
maar niet meer genoeg Men moet
verdere en langere reizen maken,
en meer en meer wordt de vangst
direkt aan boord van de zg. fabriek-
schepen verwerkt. Dit stelt biezon-
dere eisen aan de bemanning. De
Engelsen zijn zich hiervan eveneens
bewust. Een nieuw type visser
zal zich meer en meer op de
voorgrond stellen. Taaiheid zal
weliswaar een hoofdvereiste blij-
ven maar daarnaast zal technische
vaardigheid evenzeer noodzakelijk
worden.

Daarom werd in het plaatselijk
kollege van het voornoemde North
Shields een speciale afdeling toege-
voegd die de leerjongens in staat
zullen stellen lessen over invries-
processen en praktische oefeningen
in het fileren te volgen. Een gedeel-
te hiervan zal rechtstreeks aan
boord en op zee plaatsgrijpen.

De visserij-industrie gaat onver-
mijdelijk een nieuwe weg op, zo
besluit het Engels dagblad, maar de
les is duidelijk: er is nog steeds
een boterham op zee te verdienen
maar meer dan ooit zijn een paar
stevige en vooral « handige » han-
den nodig om die te grijpen.

— T.S.R.



