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Voor technische fiche en meer info: www.kustbeheer.be/indicatoren

werkloosheidsgraad
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> 	 WAAROM DEZE INDICATOR? 
	 Het terugdringen van de werkloosheidsgraad is een van de prioriteiten voor een duurzaam kust-

beheer. Een arbeidsinkomen is niet alleen belangrijk voor het verwerven van persoonlijke welvaart 
maar vergroot tevens de kans op sociale integratie. Naarmate de werkloosheidsduur toeneemt, 
neemt de kans op welvaart af en neemt het risico op sociaal isolement toe. Langdurige werkloos-
heid heeft ook onmiskenbaar een nefaste invloed op de gezondheid. 

>	 WAT ZEGT DEze INDICATOR? 
	 De werkloosheidsgraad geeft de verhouding aan van het aantal niet-werkende werkzoekenden 

ten opzichte van de totale beroepsbevolking. De totale beroepsbevolking omvat alle werkende 
of werkzoekende personen van 18 t.e.m. 64 jaar. Als niet-werkende werkzoekenden worden 
beschouwd:

	 -	 de uitkeringsgerechtigde volledig werklozen;
	 -	 de niet-werkende vrij ingeschreven werkzoekenden die geen uitkering ontvangen;
	 -	 de werkzoekende werklozen die zich verplicht moeten inschrijven om hun rechten op een 

uitkering te vrijwaren;
	 - 	werkzoekenden in hun wachttijd.

	 Deze indicator kan worden beschouwd als een maat voor het aantal personen dat tewerkgesteld 
zou kunnen worden maar niet actief ingezet wordt op de arbeidsmarkt. In deze zin is de werkloos-
heidsgraad ook een indicator voor de economische gezondheid van een bepaald gebied.

>	 Wat zijn de resultaten? 
	 Door een verandering in de RSZ-statistieken zijn we genoodzaakt om vanaf 2003 een nieuwe tijds-

reeks op te bouwen. 

	 Aangezien het meest recente jaar waarvoor we over het aantal personen uit de beroepsbevolking 
beschikken 2005 is, kunnen we enkel de werkloosheidsgraad tussen 2003 en 2005 berekenen en 
vergelijken. De werkloosheidsgraad tussen 2003 en 2005 nam toe  zowel aan de kust als in heel 
West-Vlaanderen. Het aantal niet-werkende werkzoekenden kende wel een daling vanaf 2005 in 
elke regio.

	 Het verschil tussen de kustgemeenten en het hinterland inzake werkloosheid blijft bestaan. De 
kustgemeenten (8,9%) worden door een grotere werkloosheidsgraad getroffen dan de hinterland-
gemeenten (5,5%). De gemiddelde werkloosheidsgraad voor de gehele kustregio (8,2 %) ligt boven 
het West-Vlaams gemiddelde (6,9 %) wat volledig te wijten is aan de hoge werkloosheidsgraad van 
de kustgemeenten. 

	 Als verklarende factoren voor deze hogere werkloosheidsgraad aan de kust kunnen onder andere 
enerzijds de zwakkere werkgelegenheidsstructuur en kwetsbare economie van de kust aange-
haald worden. Anderzijds vertonen de kustgemeenten op veel vlakken veeleer verstedelijkte 
kenmerken in tegenstelling tot de hinterlandgemeenten, wat zich onder andere uit in de samen-
stelling van de werkzoekende populatie (meer allochtone werkzoekenden, meer langdurig werk-
zoekenden enz.). Dit zijn de zwakkere groepen op de arbeidsmarkt die moeilijker ingezet kunnen 
worden.

> 	wa t voor de toekomst?
	 De opvallend hogere werkloosheidsgraad voor de kustgemeenten vraagt om een regionale en 

specifieke aanpak. Een analyse van de werkgelegenheidsgraad toont aan dat de kustgemeenten 
niet per definitie minder arbeidsplaatsen hebben dan de hinterlandgemeenten. Dit betekent dat 
het creëren van nieuwe arbeidsplaatsen voor de kustgemeenten niet afdoende zal zijn om de 
werkloosheid aan te pakken. De oplossingen voor de werkloosheid dienen derhalve rekening te 
houden met het specifieke karakter van de kustgemeenten (toerisme, pensioenmigratie enz.) en 
de kenmerken van haar werkzoekende bevolking (o.a. meer allochtonen en langdurig werkzoe-
kenden).



Grafiek 1	D e evolutie van de werkloosheidsgraad, 2003-2005

Bron	 Steunpunt WSE, verwerking Steunpunt Sociale Planning

Kaart 1		 Werkloosheidsgraad, 2005

Bron	 Steunpunt WSE, verwerking Steunpunt Sociale Planning 
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De werkloosheidsgraad in de kustgemeenten ligt hoger dan in het hinterland, 
respectievelijk 8,9 en 5,5 procent in 2005. I n 2003, bedroeg de werkloosheids-
graad in beide regio’s maar 8,3 en 5,0 procent. Het aantal niet werkende werkzoe-
kenden daalde echter in 2007. In de periode 2005-2007, steeg de werkloosheids-
graad niet alleen aan de kust, maar ook in heel West-Vlaanderen. De toenemende 
werkloosheidsgraad is dus niet enkel een bekommernis voor de kustregio, maar 
moet op grote schaal aangepakt worden, wat regionale acties uiteraard niet 
uitsluit. De werkloosheidsproblematiek van de kustgemeenten onderscheidt 
zich immers duidelijk van die van de andere West-Vlaamse gemeenten. Tegelijk 
beschikt de kust over een aantal specifieke opportuniteiten om werkzoekenden 
aan een job te helpen.

Grafiek 2	 Evolutie aantal niet-werkende werkzoekenden, 
		  2003-2007
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